Port

Protokoll fort vid ordinarie bolags-
stdmma (arsstamma) i DevPort AB,
org. nr 556752-3369, den 18 maj 2021

Stdmmans 6ppnande
Stimman 6ppnades av styrelsens ordférande Per Rodert.

Det antecknades att stimman genomforts enligt 20 och 22 §§ lagen (2020:198) om
tillfilliga undantag for att underlitta genomférandet av bolags- och foreningsstammor,
innebirande att aktiedgarna fatt utdva sin rostritt vid arsstimman endast genom post-
réstning pa férhand.

Redovisning av resultatet postrostningen, i enlighet med 26 § ovan angivna lag
(2020:198), framgér av bilaga 4. Det noterades att samtliga forslag till beslut uppnatt
erforderlig majoritet av sdvil avgivna roster som av de aktier som varit representerade
vid stimman.

Kallelsen till arsstimman dterfinns som bilaga 1 och det postrostningsformuldr som
anvints aterfinns som bilaga 2.

Val av ordférande vid stamman

Per Rodert valdes till ordférande vid stimman. Det noterades att Fredrik Johansson
skulle féra protokollet.

Upprattande och godkénnande av rostlangd

Rostlingden, som édterfinns som bilaga 3, godkindes.

Val av en eller flera justeringsmén

Det beslutades att dagens protokoll skulle justeras av Marie Fritzell och Thomas Vid-
jeskog jamte ordférande.

Prévning om stamman blivit behdrigen sammankallad

Det beslutades att stimman blivit i beh6rig ordning sammankallad.

Godkannande av dagordning

Utskickade dagordningen for stimman, som ingér i kallelsen (bilaga 1), godkindes.
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberéattelse

Arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och koncern-
revisionsberittelsen framlades. Handlingarna har hallits tillgidngliga pa bolagets webb-
plats och pa bolagets huvudkontor.
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Beslut om faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultat-
rakning och koncernbalansrakning

Stimman beslutade att faststilla framlagda resultatrakning och balansrikning samt
koncernresultatrikning och koncernbalansrikning.

Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststéllda arsredovisningen

Stimman beslutade att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens forslag 1
arsredovisningens forvaltningsberittelse vilket innebdr att resultatet balanseras i ny
rikning.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstéllande direktoren

Stimman beviljade styrelsens ledaméter och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for
rikenskapsaret 2020.

Det noterades att styrelseledaméter och verkstallande direktéren inte deltog i beslutet
om ansvarsfrihet.

Faststallande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer samt revi-
sorssuppleanter

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att styrelsen ska besta av
fem ledamoter utan styrelsesuppleanter. Det beslutades att en revisor utan revisors-
suppleant utses.

Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisorer

Stimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsearvode ska to-
talt uppg till 1 000 000 kronor att utbetalas som 16, (inklusive semesterersittning och
exklusive sociala avgifter), att fordelas med 400 000 kronor till styrelsens ordférande
och 150 000 kronor vardera till ordinarie styrelseledamot. Ingen sirskild ersittning ut-
gar for utskottsarbete. Arvode till revisorer skall utga enligt godkind rikning.

Val av styrelseledaméter, styrelseordférande samt revisorer och revisorssuppleanter

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, om omval f6r ledaméterna
Per Rodert, Séren Brekell, Hasse Johansson och Viktor Owall samt nyval av Asa Vaj-
lok som ledamot. Per Rodert valdes till styrelsens ordférande.

Stimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att vilja revisionsbyrin
Mazars AB som bolagets revisor med notering att Mazars utsett Jesper Ahlkvist som
huvudansvarig revisor.

Beslut om andring av bolagsordningen

Stamman beslutade att godkinna styrelsens forslag till dndring av bolagsordningen, se
bilaga 5, i enlighet med det forslag som fanns i kallelsen till bolagsstimman.




15, Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for anstallda

Stimman beslutade att godkinna styrelsens forslag avseende inférande av ett langsik-
tigt incitamentsprogram for anstillda i enlighet med det forslag som fanns i kallelsen
till bolagsstimman. Se bilaga 6 till protokollet.

16. Beslut om bemyndigande for nyemissioner av aktier

Det beslutades, i enlighet med styrelsens forslag i kallelsen, att styrelsen bemyndigas
att — lingst intill tiden for nésta drsstimma och vid ett eller flera tillfillen, med eller
utan avvikelse frin aktiedgarnas foretradesritt och med eller utan villkor om apport,
kvittning eller andra villkor — besluta om nyemission av aktier setie B.

Det totala antalet aktier som ska kunna emitteras enligt bemyndigandet ska samman-
lagt uppga till hogst 1120 000 stycken, vilket motsvarar en utspadning om ca 10 pro-
cent berdknat pa nuvarande antal aktier.

I den man nyemission sker med avvikelse frin aktiedgarnas foretradesritt ska nyemiss-
ionen ske pa marknadsmissiga villkor.

Verkstillande direktoren, eller den som verkstillande direktéren utser, bemyndigas att
vidtaga de smirre dndringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med
registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

17 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor behandlades pa stimman.

18. Stammans avslutande

Ordforande for stimman tackade alla deltagare fOr visat intresse varefter stimman av-
slutades.

Protokollforare

N
\

Justeras Justeras

Erq{ifk Johansson

._ /Z//ill - ///ﬁ‘l’ MUWM%’ /IL/
Marie Fritzell Thomas Vidj eskog
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Kallelse till arsstamma den 18 maj 2021 i DevPort AB (publ)

Aktieagarna i DevPort AB (publ) ("DevPort” eller ”Bolaget”), org. nr 556752-
3369, kallas till arsstimma tisdagen den 18 maj 2021.

Information med anledning av covid-19

Mot bakgrund av covid-19 utvecklingen och den extraordinara situationen i samhallet kommer
arsstamman inte genomfors genom fysisk narvaro, varken personligen eller via ombud. DevPort varnar
om sina intressenters hdlsa och ser denna atgéard som en sjalvklarhet och naturlig del av vart
samhillsansvar. Arsstimman kommer genomféras genom postréstning med stéd av lagen (2020:198)
om tillfalliga undantag for att underlatta genomforandet av bolags- och féreningsstammor.

Sa snart resultaten fran réstningen sammanstallts kommer de offentliggoras. Detta kommer ske
samma dag som arsstdmman.

Fredagen den 21 maj 2021 kommer bolagets verkstallande direktér och CFO genomféra en digital
informationstraff med fokus pa delarsrapporten for forsta kvartalet 2021 samt ge en aterblick av ar
2020.

Ratt att delta och anmalan

Aktiedgare som onskar delta i arsstimman genom postrostning ska

o dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken fredagen den 7 maj 2021,
o dels avge sin postrost enligt instruktionerna nedan (se mer under rubriken ”Instruktioner for
postréstning”) sa att postrosten ar bolaget tillhanda senast mandagen den 17 maj 2021.

Alla uppgifter databehandlas endast i syfte for arsstamman. Se mer nedan.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare maste, for att
dga réatt att delta vid bolagsstamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden
AB. Sadan omregistrering maste vara genomford senast fredagen den 7 maj 2021. Férvaltaren har
mojlighet att géra sadan rostrattsregistrering retroaktivt, dock senast tisdagen den 11 maj 2021 for att
den ska beaktas vid framstéllning av aktieboken.

Instruktioner for postréstning

| enlighet med 22 § lagen (2020:198) om tillflliga undantag for att underlatta genomforandet av
bolags- och foreningsstammor utovas aktiedgares rostratt endast genom postrostning. Postrostning
sker genom ett digitalt formuldr som finns tillgangligt pa bolagets webbplats,
https://www.devport.se/bolagsstammor/. Postrésten maste vara bolaget tillhanda senast mandagen
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den 17 maj 2021. Postrdstning fungerar dven som anmalan till stimman. Ytterligare anvisningar och
villkor framgar av det digitala postrostningsformularet. Tjansten for digital postrostning tillhandahalls
av Postrosta.se (www.postrosta.se) och dgare med fragor om formularet kan

kontakta support@postrosta.se for assistans.

Aktiedgare som postrdstar genom ombud ska utfarda daterad och undertecknad fullmakt som bifogas
det digitala postrostningsformularet tillsammans med registreringsbevis for agare som ar juridiska
personer. Fullmakten far inte vara aldre an ett ar om den inte anger att den &r giltig under en langre
tid, dock langst fem ar. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets webbplats,
https://www.devport.se/bolagsstammor/.

Aktiedgarna kan i postrostningsformularet begéra att beslut i ndgot eller nagra av darendena pa den
foreslagna dagordningen ska ansta till en sa kallad fortsatt bolagsstimma, som inte far vara en ren
postréstningsstimma. Sadan fortsatt stimma ska dga rum om bolagsstamman beslutar om det eller
om dgare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begar det.

For mer information, vanligen kontakta:

Marie Fritzell, administrator for aktiedgarinformation, DevPort
Tel: +46 733 98 90 45

E-post: marie.fritzell@devport.se

Forslag till dagordning:
1. Oppnande av stimman
2. Valav ordférande vid stdmman
3. Upprattande och godkannande av rostlangd
4. Valav en eller flera justeringsméan
5. Prdvning om stamman blivit behdrigen sammankallad
6. Godkdnnande av dagordning

7. Framladggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

8. Beslut om faststdllande av resultatrdkning och balansrdakning samt koncernresultatrdakning och
koncernbalansrakning

9. Beslut om disposition av Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren

11. Faststadllande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer samt
revisorssuppleanter

12. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorer

13. Val av styrelseledamoter, styrelseordférande samt revisorer och revisorssuppleanter
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Beslut om andring av bolagsordningen

Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for anstallda
Beslut om bemyndigande for nyemissioner av aktier

Ovriga fragor

Stammans avslutande

Port
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Forslag till beslut
Punkt 2: Val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att Per Rodert utses till ordférande vid stamman eller, vid dennes férhinder,
den person som valberedningen istdllet anvisar.

Punkt 3: Upprdttande och godkdnnande av rostldngd

Eftersom alla roster avges pa forhand ar det inte mojligt att inhdmta bolagsstimmans godkdnnande av
rostlangden vid stamman. Rostldngden som foreslas godkadnnas ar den rostlangd som uppréttats av
bolaget, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna férhandsréster, kontrollerade av
justeringspersonerna.

Punkt 4: Val av en eller flera justeringsmén

Styrelsen féreslar att Marie Fritzell och Thomas Vidjeskog utses till att justera protokollet.
Justeringspersonernas uppdrag innefattar dven att kontrollera rostlangden och att inkomna
forhandsroster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.

Punkt 9: Beslut om disposition av Bolagets resultat enligt den faststdllda balansrikningen

Styrelsen féreslar att ingen utdelning ska lamnas for verksamhetsaret 2020 och att vinstmedel
balanseras i ny rakning.
Motivering: Bolaget har erhallit omstallningsstod och stéd for korttidspermittering.

Punkt 11: Faststdllande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer samt
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av oférandrat antal och beslutar att fem ordinarie
styrelseledamoter utan suppleanter utses for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Vidare féreslar
valberedningen att en revisor utan revisorssuppleant utses for tiden intill slutet av nasta arsstimma.

Punkt 12: Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorer

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att arvode till bolagsstdmmovalda styrelseledamoter
ska utgd med totalt 1 000 000 kronor (1 000 000 kronor féregaende ar), att fordelas med 400 000
kronor till styrelsens ordférande (400 000 kronor féregaende ar) och 150 000 kronor, till var och en av
ovriga styrelseledamoter som inte ar anstéllda av bolaget (150 000 kronor féregaende ar). Ingen
sarskild ersattning ska utga for utskottsarbete. Arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.
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Punkt 13: Val av styrelseledaméter, styrelseordférande samt revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att omval ska ske av Per Rodert, Séren Brekell, Hasse Johansson, och Viktor
Owall samt nyval av Asa Vajlok som ordinarie ledaméter. Augusta Speiser har avbajt omval.

Valberedningen foreslar att Per Rodert viljs till ordférande.

Information om styrelseledamoterna som foreslas for omval finns i arsredovisningen och pa Bolagets
webbplats, www.devport.se.

Information om Asa Vajlok som féreslas till nyval som styrelseledamot:
Utbildning: Civilekonom

Erfarenhet: Egen konsultverksamhet inom organisations- och verksamhetsutveckling, Konsult inom
Cap Geminis enhet for People & Performance, Managementkonsult Ernst & Young

Andra uppdrag: Styrelseordférande Tingent AB

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att Mazars AB omvaljs
som revisionsbolag. Mazars AB har meddelat att auktoriserade revisorn Jesper Ahlgvist fortsatt
kommer att vara huvudansvarig revisor.

Punkt 14: Beslut om éndring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om att anta uppdaterad bolagsordning i enlighet med
nedanstaende forandringar:

e §1 (andrad lydelse) — nuvarande lydelse ”Bolagets firma dr DevPort AB. Bolaget ar publikt
(publ).” andras till "Bolagets féretagsnamn ar DevPort AB. Bolaget ar publikt (publ).”

e §9 (andrad lydelse i andra stycket) — nuvarande lydelse ”Aktiedgare som vill delta i
forhandlingarna vid bolagsstamma skall dels vara upptagen som aktiedgare i sadan utskrift
eller annan framstallning av hela aktieboken som goérs avseende forhallanden fem vardagar
fore stamman, dels géra anmalan till bolaget senast den dag som anges i kallelsen till
stamman. Sistnamnda dag far inte vara séndag, annan allméan helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton, och inte heller infalla tidigare dn femte vardagen
fore stamman. Aktiedgare far ha med sig bitrade vid stdmman endast om aktiedgaren anmaler
antalet bitraden till bolaget i enlighet med det forfarande som géller for aktiedgares anmalan

|"

till stémman.” dndras till "For att fa delta i bolagsstamman skall aktiedgare anmala sig till
bolaget senast den dag som anges i kallelsen till stimman. Sistnamnda dag far inte vara
sondag, annan allmén helgdag, |I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton, och inte
heller infalla tidigare &n femte vardagen fére stimman. Aktiedgare far ha med sig bitrade vid
stdmman endast om aktiedgaren anmaler antalet bitraden till bolaget i enlighet med det
forfarande som galler for aktiedgares anmalan till stdmman.”

e §11 (helt ny paragraf) — ”Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7
kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen (2005:551). Styrelsen far infér en bolagsstaimma
besluta att aktiedgarna ska kunna utdva sin rostratt per post fore bolagsstamman enligt vad
som anges i 7 kap. 4 8.”

e Numreringen andras sa att nuvarande § 11 blir § 12 och nuvarande § 12 blir § 13.
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Punkt 15: Beslut om inférande av ett Iangsiktigt incitamentsprogram fér anstdllda

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att infora ett langsiktigt incitamentsprogram for vissa

ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget baserat pa utgivande av teckningsoptioner

("Teckningsoptionsprogram 2021/2024”).

For genomférande av Teckningsoptionsprogram 2021/2024 foreslar styrelsen att arsstimman fattar

beslut om riktad emission av teckningsoptioner pa féljande villkor:

1.

Hogst 250 000 teckningsoptioner ska emitteras inom ramen for Teckningsoptionsprogram
2021/2024.

Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna
tecknas av vissa ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget efter erbjudande
fran styrelsen i enlighet med féljande férdelning:

Befattning Antal teckningsoptioner

Verkstéllande direktor Hogst 30 000 teckningsoptioner.

Vice verkstallande direktér och CFO (2 Hogst 20 000 teckningsoptioner per person.
personer)

Ovriga personer i ledande stillning (4 Hogst 15 000 teckningsoptioner per person.
personer)

Ovriga nyckelpersoner (12 personer) Hogst 10 000 teckningsoptioner per person.

Det 6vergripande skilet till inférandet av Teckningsoptionsprogram 2021/2024 och
avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att kunna skapa mojligheter for Bolaget att
behalla kompetent personal genom erbjudande av ett langsiktigt 4garengagemang for
anstallda. Ett sadant langsiktigt dgarengagemang férvantas bidra till en 6kad harmonisering
av deltagarnas och aktiedgarnas intressen samt ett 6kat langsiktigt engagemang for
Bolagets utveckling.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 2 juni 2021,
med réatt for styrelsen att forlanga denna frist.

Ratt till teckning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2021/2024 forutsatter att
deltagaren, vid tidpunkten for teckning, (i) innehar position i Bolaget eller har ingatt avtal
darom, och inte vid ndmnda tidpunkt har informerat eller blivit informerad om att
anstallningen avses att avslutas, (ii) att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, samt
(iii) att deltagaren har undertecknat ett sarskilt avtal med Bolaget, enligt vilket Bolaget,
savida det inte medfér negativa beskattningskonsekvenser for Bolaget eller deltagaren,
forbehaller sig ratten att dterkopa teckningsoptioner om deltagarens anstallning eller
uppdrag upphor eller om deltagaren i sin tur 6nskar 6verlata teckningsoptionerna.

Deltagarna kan vdlja att teckna sig for ett lagre antal teckningsoptioner an vad deltagarna
erbjuds.
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7. Overteckning far ske. Vid dverteckning ska styrelsen besluta om tilldelning inom ramen foér
emissionens hogsta antal teckningsoptioner. For det fall anmalda dverteckningar 6verstiger
det hogsta antalet teckningsoptioner ska tilldelning ske pro rata det antal teckningsoptioner
som varje teckningsberattigad som har dvertecknat sig har erbjudits att teckna. | den man
fordelning inte kan ske pro rata ska 6verskjutande teckningsoptioner fordelas genom
lottning.

8. Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmassiga varde vid
teckningstidpunkten, vilket ska faststdllas av ett oberoende varderingsinstitut, med
anvandande av Black & Scholes-varderingsmodell.

9. Betalning for teckningsoptionerna ska erlaggas kontant genom bankéverféring till det
bankkonto Bolaget anvisar senast den 9 juni 2021, med réatt for styrelsen att forlanga denna
frist.

10. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny B-aktie i Bolaget till en teckningskurs per

aktie som motsvarar 125 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq First
North Growth Markets officiella kurslista for B-aktie i Bolaget under perioden 19 maj 2021
till och med den 1 juni 2021. Teckningskursen ska avrundas till helt antal 6re, varvid 0,5 6re
ska avrundas uppat. Den del av teckningskursen som 6verskrider aktiens kvotvarde ska
tillféras den fria overkursfonden.

11. Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden
fran och med den 27 maj 2024 till och med den 10 juni 2024.

12. Aktie som tecknas med stod av teckningsoption ska medfora réatt till vinstutdelning fran och
med den forsta avstamningsdag for utdelning som intraffar efter det att teckningen
verkstallts i sddan utstrackning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok.

13. Tillampliga omrakningsvillkor samt 6vriga villkor for teckningsoptionerna framgar av
villkoren for teckningsoptioner 2021/2024 i det fullstdndiga forslaget till beslut.

14. Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet att
O0ka med 62 500 kronor.

Ovrig information i anledning av Teckningsoptionsprogram 2021/2024

Da teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2021/2024 utges till deltagarna till marknadsvéarde
ar det Bolagets bedomning att nagra sociala kostnader inte kommer att uppsta for Bolaget till foljd av
Teckningsoptionsprogram 2021/2024. Kostnaderna fér Teckningsoptionsprogram 2021/2024 kommer
darfor endast att besta i begransade kostnader for implementering och administration av programmet.

Per dagen for kallelsen uppgar antalet aktier i Bolaget till 10 077 462 stycken varav 240 000 A-aktier
och 9 837 462 B-aktier. A-aktier berattigar till tio (10) roster per aktie och B-aktier berattigar till en (1)
rost per aktie.

Om samtliga teckningsoptioner som utges i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2021/2024
utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt 250 000 nya B-aktier att utges, vilket motsvarar en
utspddning om cirka 2,48 procent av Bolagets aktiekapital och en utspadning om cirka 2,04 procent av
rosterna i Bolaget efter full utspadning beraknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande
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av samtliga teckningsoptioner som utgivits i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2021/2024.
Utspddningen forvantas endast ha en marginell paverkan pa Bolagets nyckeltal “Resultat per aktie”.

Ovanstaende berakningar avseende utspadning och paverkan pa nyckeltal géller med forbehall for
omrdkningar av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstdndiga
villkoren for teckningsoptionerna.

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2021/2024 har beretts av styrelsen i samrad med externa
radgivare.

Punkt 16: Beslut om bemyndigande fér nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstimma, vid
ett eller flera tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och med eller utan
villkor om apport, kvittning eller andra villkor, besluta om nyemission av aktier serie B. Skalet till att
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska kunna ske ar att mojliggora for bolaget att anskaffa
rorelsekapital, att genomfora foretagsforvarv eller forvarv av rorelsetillgangar samt att mojliggora
emission till industriella partners inom ramen for samarbeten och allianser.

Det totala antalet aktier som ska kunna emitteras enligt bemyndigandet ska sammanlagt uppga till
hogst 1 120 000 stycken, vilket motsvarar en utspadning om cirka 10 procent berdknat pa nuvarande
antal aktier.

| den man nyemission sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska nyemissionen ske pa
marknadsmassiga villkor.

Forslaget ar identiskt med foregaende ars lamnat bemyndigande fran arsstamman.

Sarskild beslutsmajoritet

For giltigt beslut enligt punkterna 14 och 16 kravs att forslaget bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstimman. For giltigt
beslut enligt punkt 15 kravs att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda pa stamman.

Upplysningar pa arsstaimman

Styrelsen och den verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett drende pa dagordningen och forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
Bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation samt Bolagets férhallande till annat

koncernféretag. Sadan begéaran ska ha inkommit till bolaget senast den 8 maj 2021 per post till DevPort
AB, att. Fredrik Johansson, Theres Svenssons gata 10, 417 55 Goteborg, eller via mail till
fredrik.johansson@devport.se.
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Upplysningarna kommer sedan hallas tillgdngliga pd bolagets huvudkontor och pa bolagets webbplats
(www.devport.se) senast den 11 maj 2021. Upplysningarna skickas dven inom samma tid till den
aktiedgare som sa begart, om denne uppgivit sina kontaktuppgifter.

Tillhandahallande av handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberattelsen samt fullstandiga forslag till beslut kommer att héllas
tillgangliga for aktiedgarna pa bolagets kontor, Theres Svenssons gata 10, 417 55 G6teborg samt pa
bolagets webbplats (www.devport.se) senast fran och med tre veckor fére arsstamman samt skickas
till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Uppgift om antal aktier och roster i Bolaget

Vid tidpunkten for utfardandet av kallelsen uppgick det totala antalet aktier i bolaget till 10 077 462
och det totala antalet roster uppgick till 12 237 462 varav 9 837 462 aktier av serie B (sammanlagt 9
837 462 roster) och 240 000 aktier av serie A (sammanlagt 2 400 000 réster). Bolaget innehar vid
tidpunkten for utfardandet av kallelsen inga egna aktier.

Goteborg april 2021

Styrelsen for DevPort AB (publ)
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Valberedningens arbete och motiverat yttrande

| enlighet med DevPorts principer for utseende av valberedning som faststallts av arsstamman 2020
har de storsta dgarna i DevPort vidtalats for att utse ledaméter i DevPorts valberedning.
Valberedningen bestar av Lars Rodert (utsedd av OstVast Capital Management Ltd), Per Rodert (eget
och néarstaendes dgande) och Mats Andersson (utsedd av Nordea Smabolagsfond Norden). Lars Rodert
har utgjort valberedningens ordférande.

Valberedningen har i sitt arbete med att ta fram forslag infér arsstimman 2020 haft flera méten och
dartill ett flertal kontakter via epost och telefon.

Valberedningen har tagit fram sina forslag mot bakgrund av sin samlade bild av bolagets verksamhet,
styrelsens arbete, dess sammansattning och ledamaoternas bidrag. Styrelsearbetet i DevPort ar val
fungerande och var och en av ledamoterna bidrar pa ett aktivt satt i arbetet.

Till styrelseordférande foreslar valberedningen Per Rodert. Per har gedigen erfarenhet bade som
foretagsledare och styrelseledamot i ett flertal foretag och har varit ledamot i DevPorts styrelse sedan
2009.

Valberedningen foreslar att omval ska ske av Per Rodert, Séren Brekell, Hasse Johansson, och Viktor
Owall samt nyval av Asa Vajlok som ordinarie ledaméter. Augusta Speiser har avbojt omval.

Den foreslagna styrelsen har en till bolagets behov och utmaningar val anpassad sammansattning, dar
var och en av ledamoéterna bidrar med relevant erfarenhet och kompetens. Styrelsen praglas av
mangsidighet och bredd och har en samlad kompetens som svarar vdl mot DevPorts verksamhet,
utvecklingsskede och behov till foljd av radande férhallanden.

Valberedningens forslag till stamman innebar bland annat att av styrelsens fem ledamoter ar en, dvs.
20 procent kvinnor, vilket dr oférandrat mot forra aret.

Den av valberedningen foreslagna styrelsesammansattningen uppfyller svensk kod fér bolagsstyrnings
krav med avseende pa oberoende ledaméter.

Uppgifter om de ledamoter som féreslas till omval finns pa bolagets hemsida: www.devport.se.
Information om Asa Vajlok som foreslas till nyval som styrelseledamot.
Utbildning: Civilekonom

Erfarenhet: Egen konsultverksamhet inom organisations- och verksamhetsutveckling, Konsult inom
Cap Geminis enhet for People & Performance, Managementkonsult Ernst & Young

Andra uppdrag: Styrelseordférande Tingen AB

Valberedningen har jamfort styrelsearvodenas niva med arvodena i andra likartade bolag och funnit att
det kunde ha varit motiverat med en viss hojning av styrelsearvodena. Mot bakgrund av de utmaningar
bolaget star infor foreslas dock ett oférandrat ordférandearvode och oférandrade ledamotsarvoden.
Styrelsen har inte tidigare utsett separata revisions- och ersattningsutskott, och valberedningen
foreslar inga sarskilda utskottsarvoden. Sammantaget innebar valberedningens forslag att
styrelsearvodena i bolaget sammantaget ar oférandrade, 1 000 000 kronor.
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Mazars AB har varit bolagets revisionsbolag sedan 2019 och har utfort sitt uppdrag val. Huvudansvarig
revisor Jesper Ahlqvist har forst varit bolaget revisorassistent sedan bolagets start 2008 och sedan 5 ar
varit Bolagets revisor alternativt varit huvudansvarig revisor for Mazars AB, och utfor sitt uppdrag val.
Med tillstyrkan av revisionsutskottet foreslar valberedningen att Mazars AB far fortsatt fortroende som
DevPorts revisionsbolag. Mazars AB har meddelat att auktoriserade revisorn Jesper Ahlgvist fortsatt
kommer att vara huvudansvarig revisor.

Goteborg april 2021

Valberedningen fér DevPort AB (publ)
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BILAGA 2

DAGORDNING

. Val av ordférande vid stdmman

. Upprattande och godkannande av réstlangd

. Val av en eller flera justeringsman

. Prévning om stdmman blivit behérigen sammankallad
. Godk&nnande av dagordning

o o b ODN

. Beslut om faststallande av resultatrékning och balansrakning samt koncernresultatrakning och koncernbalansrakning
9. Beslut om disposition av Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

10.1 Beslut om ansvarsfrihet at Géran Kroon (styrelseordférande tom 2020-03-22)

10.2 Beslut om ansvarsfrihet at Per Rodert (ledamot tom 2020-03-22 och darefter styrelseordférande)
10.3 Beslut om ansvarsfrihet at Séren Brekell (ledamot)

10.4 Beslut om ansvarsfrihet at Augusta Speiser (ledamot)

10.5 Beslut om ansvarsfrihet at Hasse Johansson (ledamot)

10.6 Beslut om ansvarsfrihet at Viktor Owall (ledamot)

10.7 Beslut om ansvarsfrihet at Nils Malmros (VD)

11. Faststallande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer samt revisorssuppleanter
12. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorer

13.1 Val av Per Rodert som ledamot (omval)

13.2 Val av Séren Brekell som ledamot (omval)

13.3 Val av Hasse Johansson som ledamot (omval)

13.4 Val av Viktor Owall som ledamot (omval)

13.5 Val av Asa Vajlok som ledamot (nyval)

13.6 Val av Per Rodert som ordférande (omval)

13.7 Val av Mazars AB som revisionsbolag med Jesper Ahlgvist som huvudansvarig revisor (omval)
14. Beslut om andring av bolagsordningen

15. Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for anstallda

16. Beslut om bemyndigande fér nyemissioner av aktier



BILAGA 4

Totalt antal roster i bolaget 12 237 462

Foretradda roster 7588 629
Andel av totala antalet 62,0%
Totalt antal aktier i bolaget 10 077 462
Foretradda aktier 5428 629
Andel av totala antalet 53,9%
2. 3. 4. 5. 6. 8. 9. 10.1 10.2] 10.3] 10.4| 10.5, 10.6| 10.7| 1. 12. 131 13.2) 13.3] 13.4) 13.5] 13.6, 13.7] 14. 15. 16.
Antal avgivna réstel 5498 629 5498 629 5498 629 5498 629 5498 629 7 587 644 7 588 629 7468 629 5254 446 7 588 629 7 588 629 7 588 629 7 588 629 7 288 629 7 588 629 7 587 644 7 588 629 7 587 644 7 587 644 7 587 644 7 587 644 7 588 629 7 588 629 7 588 629 7281129 7 588 629
Dessas andel av totala roster 44,93% 44,93% 44,93% 44,93% 44,93% 62,00% 62,01% 61,03% 42,94% 62,01% 62,01% 62,01% 62,01% 59,56% 62,01% 62,00% 62,01% 62,00% 62,00% 62,00% 62,00% 62,01% 62,01% 62,01% 59,50% 62,01%
Antal aktier for vilka roster avgetts| 4418 629 4418 629 4418 629 4418629 4418629 5427 644 5428 629 5308 629 4174 446 5428 629 5428 629 5428 629 5428 629 5128 629 5428 629 5427 644 5428 629 5427 644 5427 644 5427 644 5427 644 5428 629 5428 629 5428 629 5121129 5428 629
Dessas andel av totala kapitale| 43,85% 43,85% 43,85% 43,85% 43,85% 53,86% 53,87% 52,68% 41,42% 53,87% 53,87% 53,87% 53,87% 50,89% 53,87% 53,86% 53,87% 53,86% 53,86% 53,86% 53,86% 53,87% 53,87% 53,87% 50,82% 53,87%
Ja (roster) 5498 629 5498 629 5498 629 5498 629 5498 629 7 587 644 7 588 629 7468 629 5254 446 7 588 629 7 588 629 7 588 629 7 588 629 7288 629 7 588 629 7 587 644 7 588 629 7 587 644 7 587 644 7 587 644 7 587 644 7 588 629 7 588 629 7 588 629 7281129 7 588 629
Ja % av avgivna rostel 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Ja (aktier)| 4418 629 4418629 4418629 4418629 4418629 5427 644 5428 629 5308 629 4174 446 5428 629 5428 629 5428 629 5428 629 5128 629 5428 629 5427 644 5428 629 5427 644 5427 644 5427 644 5427 644 5428 629 5428 629 5428 629 5121129 5428 629
Ja % av foretradda aktier 81,39% 81,39% 81,39% 81,39% 81,39% 99,98% 100,00% 97,79% 76,90% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 94,47% 100,00% 99,98% 100,00% 99,98% 99,98% 99,98% 99,98% 100,00% 100,00% 100,00% 94,34% 100,00%
Nej (roster) 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Nej % av avgivna roster 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%! 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%! 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%! 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%! 0,00% 0,00%!|
Nej (aktier)| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Nej % av foretradda aktier 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%! 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%! 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%|
Bordlagg (réster) 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Bordlagg % av avgivna rostey 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%! 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%|
Bordlagg (aktier)| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Bordlagg % av foretradda akties 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%! 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%!| 0,00% 0,00%|
Avstar (roster) 2090 000 2090 000 2090 000 2090 000 2090 000 985 0| 120 000! 2334183 0 0| 0 0| 300 000 0| 985 0| 985 985 985 985 0| 0| 0| 307 500 0|
Avstar % av foretradda roster 27,54% 27,54% 27,54% 27,54% 27,54% 0,01%!] 0,00% 1,58% 30,76% 0,00%!| 0,00% 0,00%| 0,00% 3,95%| 0,00% 0,01%! 0,00% 0,01%!] 0,01% 0,01%!] 0,01% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 4,05% 0,00%|
Avstar (aktier)) 1010 000 1010 000 1010 000 1010 000 1010 000 985 0| 120 000 1254 183 0 0| 0 0| 300 000 0| 985 0| 985 985 985 985 0 0 0 307 500 0
Avstar % av foretradda akties 18,61% 18,61%| 18,61% 18,61%| 18,61% 0,02%| 0,00% 2,21%)| 23,10% 0,00%| 0,00% 0,00%!| 0,00% 5,53%| 0,00% 0,02%| 0,00% 0,02%| 0,02% 0,02%| 0,02% 0,00%] 0,00% 0,00%] 5,66% 0,00%]




BILAGA 5

Bolagsordning for DevPort AB (publ)
Org. nr 556752-3369

Foretagsnamn

Bolagets foretagsnamn ar DevPort AB. Bolaget &r publikt (publ).
Séite

Styrelsen skall ha sitt sate i Goteborgs kommun.

Verksamhet

Foremalet for bolagets verksamhet ar att bedriva konstruktion, innovation, utveckling,
design, prototypbyggnation och konsultation inom foretradesvis transportmedelsindustrin,
off-shore- och industribranschen samt idka annan darmed forenlig verksamhet.

Aktiekapital
Aktiekapitalet skall utgora lagst 2 500 000 kronor och hogst 10 000 000 kronor.
Antalet aktier

Antalet aktier skall vara lagst 10 000 000 och hogst 40 000 000. Kvotvardet per aktie ar 0,25
krona (25 ore).

Aktieslag

Aktier kan utges i tva serier betecknade serie A och serie B. Aktie av serie A medger 10 roster
och aktie av serie B medger 1 rost., i 6vrigt skall varje aktieslag medges samma ratt. Av varje
serie kan utges ett antal aktier motsvarande sammanlagt hela aktiekapitalet.

Beslutar bolaget att genom en kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av
serie A och serie B, skall dgare av aktier av serie A och serie B ha foretradesratt att teckna nya
aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren férut ager (primar
foretradesratt). Aktier som inte tecknas med primar foretradesratt skall erbjudas samtliga
aktiedgare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om inte de aktier som erbjuds pa detta satt
racker for den teckning som sker med subsidiar foretradesratt, skall aktierna férdelas mellan
tecknarna i férhallande till det antal aktier de forut ager och, i den man detta inte kan ske,
genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier av endast
serie A eller serie B, skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier ar av serie A eller serie
B, ha foretradesratt att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier de forut dger.

Om bolaget beslutar att ge ut teckningsoptioner eller konvertibler genom kontant- eller
kvittningsemission, har aktiedgarna foretradesratt att teckna teckningsoptioner som om
emissionen géllde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsratt respektive
foretradesratt att teckna konvertibler som om emissionen gallde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot. Detta innebar inte nagon inskrankning i
mojligheten att fatta beslut om kontant- eller kvittningsemission med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt.



10.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje aktieslag
i forhallande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. | samband med
detta skall gamla aktier av visst aktieslag medfora ratt till nya aktier av samma aktieslag.
Detta innebar inte nagon inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter
erforderlig andring i bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst tre och hogst sju styrelseledamoter med hogst tre
styrelsesuppleanter.

Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning samt styrelsens och verkstallande direktérens
forvaltning skall utses lagst en och hogst tva revisorer och hogst tva revisorssuppleanter. Till
revisor, samt i férekommande fall revisorssuppleant, skall utses auktoriserad revisor eller
registrerat revisionsbolag.
Kallelse
Kallelse till bolagsstimma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och
genom att kallelsen halls tillgdnglig pa bolagets webbplats. Att kallelsen har skett skall vidare
annonseras i Svenska Dagbladet.
For att fa delta i bolagsstamman skall aktiedgare anmala sig till bolaget senast den dag som
anges i kallelsen till stamman. Sistndmnda dag far inte vara sondag, annan allman helgdag,
I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton, och inte heller infalla tidigare dn femte
vardagen fore stamman. Aktiedgare far ha med sig bitrade vid stdmman endast om
aktiedgaren anmaler antalet bitraden till bolaget i enlighet med det férfarande som géller for
aktiedgares anmalan till stamman.
Arenden pa arsstimman (ordinarie bolagsstimma)
Pa arsstimman skall féljande drenden forekomma:

a. Val av ordférande vid stdmman

b. Upprattande och godkdannande av rostlangd

c. Valav en eller flera justeringsman

d. Provning om stamman blivit behdrigen sammankallad

e. Godkannande av dagordning

f. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt i férekommande
fall koncernredovisning och koncernrevisionsberéattelse

g. Beslut om faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt i
forekommande fall koncernresultatrakning och koncernbalansrakning



h. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrdakningen samt i férekommande fall den faststallda koncernbalansrdkningen.

i. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren.

j.  Faststdllande av antalet styrelseledamoter och suppleanter samt i forekommande
fall antalet revisorer och revisorssuppleanter.

k. Faststadllande av arvoden till styrelsen och revisorerna

I.  Val av styrelse och eventuella styrelsesuppleanter samt revisorer och i
forekommande fall revisorssuppleanter.

m. Annat drende, som ankommer pa stdamman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller
bolagsordningen.

11. Insamling av fullmakter och postréstning
Styrelsen far samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen (2005:551). Styrelsen far infér en bolagsstamma besluta att aktiedgarna ska
kunna utdva sin rostratt per post fore bolagsstimman enligt vad som anges i 7 kap. 4 §.

12. Rikenskapsar
Bolagets riakenskapsar skall omfatta perioden 1/1 —31/12.

13. Avstamningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstdmningsregister enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiellt instrument.

Bolagsordning beslutad pa ordinarie bolagsstamma 2021-05-18



BILAGA 6
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Styrelsens forslag till beslut om inférande av ett lang-
siktigt incitamentsprogram for anstallda

Styrelsen for DevPort AB, org. nr 556752-3369 ("Bolaget”), foreslar att arsstimman den
18 maj 2021 beslutar att infora ett 1angsiktigt incitamentsprogram for vissa ledande be-
fattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget baserat pa utgivande av teckningsoptioner
("Teckningsoptionsprogram 2021/2024").

For genomforande av Teckningsoptionsprogram 2021/2024 foreslér styrelsen att ars-
stimman fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner pa féljande villkor:

1.

Hogst 250 000 teckningsoptioner ska emitteras inom ramen for Teckningsopt-
ionsprogram 2021/2024.

Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt ska teckningsoptionerna endast
kunna tecknas av vissa ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget
efter erbjudande fran styrelsen i enlighet med foljande férdelning:

Befattning Antal teckningsoptioner
Verkstallande direktor Hogst 30 000 teckningsoptioner.
Vice verkstillande direktor och CFO | Hogst 20 000 teckningsoptioner per
(2 personer) person.

Ovriga personer i ledande stillning Hogst 15 000 teckningsoptioner per
(4 personer) person.

Ovriga nyckelpersoner (12 personer) | Hogst 10 000 teckningsoptioner per
person.

Det 6vergripande skailet till inférandet av Teckningsoptionsprogram 2021/2024
och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesritt dr att kunna skapa mojligheter
for Bolaget att behalla kompetent personal genom erbjudande av ett langsiktigt
agarengagemang for anstéllda. Ett sddant 1angsiktigt dgarengagemang forvintas
bidra till en 6kad harmonisering av deltagarnas och aktiedgarnas intressen samt
ett okat langsiktigt engagemang for Bolagets utveckling.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sirskild teckningslista senast den 2
juni 2021, med ratt for styrelsen att forlinga denna frist.

Ratt till teckning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2021/2024
forutsatter att deltagaren, vid tidpunkten for teckning, (i) innehar position i Bo-
laget eller har ingatt avtal ddrom, och inte vid nimnda tidpunkt har informerat
eller blivit informerad om att anstillningen avses att avslutas, (ii) att forvarv av
teckningsoptioner lagligen kan ske, samt (iii) att deltagaren har undertecknat ett
sarskilt avtal med Bolaget, enligt vilket Bolaget, sdvida det inte medf6r negativa
beskattningskonsekvenser for Bolaget eller deltagaren, forbehaller sig ratten att
aterkopa teckningsoptioner om deltagarens anstéllning eller uppdrag upphor el-
ler om deltagaren i sin tur 6nskar 6verlata teckningsoptionerna.
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10.

11.

12,

13.

14.

Deltagarna kan vilja att teckna sig for ett lagre antal teckningsoptioner dn vad
deltagarna erbjuds.

Overteckning far ske. Vid 6verteckning ska styrelsen besluta om tilldelning inom
ramen for emissionens hogsta antal teckningsoptioner. For det fall anmélda
overteckningar overstiger det hogsta antalet teckningsoptioner ska tilldelning
ske pro rata det antal teckningsoptioner som varje teckningsberittigad som har
overtecknat sig har erbjudits att teckna. I den mén fordelning inte kan ske pro
rata ska 6verskjutande teckningsoptioner fordelas genom lottning.

Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmaissiga
varde vid teckningstidpunkten, vilket ska faststillas av ett oberoende varderings-
institut, med anvandande av Black & Scholes-viarderingsmodell.

Betalning for teckningsoptionerna ska erldggas kontant genom bankoverforing
till det bankkonto Bolaget anvisar senast den 9 juni 2021, med ritt for styrelsen
att forlinga denna frist.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny B-aktie i Bolaget till en teck-
ningskurs per aktie som motsvarar 125 procent av den volymvigda genomsnitts-
kursen enligt Nasdaq First North Growth Markets officiella kurslista fér B-aktie i
Bolaget under perioden 19 maj 2021 till och med den 1 juni 2021. Teckningskur-
sen ska avrundas till helt antal 6re, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat. Den del
av teckningskursen som 6verskrider aktiens kvotvarde ska tillforas den fria
overkursfonden.

Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under
perioden fridn och med den 27 maj 2024 till och med den 10 juni 2024.

Aktie som tecknas med stod av teckningsoption ska medféra ritt till vinstutdel-
ning fran och med den forsta avstimningsdag for utdelning som intraffar efter
det att teckningen verkstallts i sddan utstrackning att aktien upptagits som inte-
rimsaktie i bolagets aktiebok.

Tillampliga omrakningsvillkor samt 6vriga villkor for teckningsoptionerna fram-
gar av bilagda villkor for teckningsoptioner 2021/2024; Bilaga A.

Vid fullt utnyttjande av optionsritterna for teckning av nya aktier kommer akti-
ekapitalet att 6ka med 62 500 kronor.

Kostnader, paverkan pa nyckeltal, utspadning och tidigare
incitamentsprogram m.m.

Da teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2021/2024 utges till deltagarna till
marknadsvirde ar det Bolagets bedomning att nagra sociala kostnader inte kommer att
uppsta for Bolaget till f6ljd av Teckningsoptionsprogram 2021/2024. Kostnaderna for
Teckningsoptionsprogram 2021/2024 kommer darfor endast att besta i begransade kost-
nader for implementering och administration av programmet.
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Per dagen for kallelsen uppgér antalet aktier i Bolaget till 10 077 462 stycken varav
240 000 A-aktier och 9 837 462 B-aktier. A-aktier berattigar till tio (10) roster per aktie
och B-aktier berittigar till en (1) rost per aktie.

Om samtliga teckningsoptioner som utges i anslutning till Teckningsoptionsprogram
2021/2024 utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt 250 000 nya B-aktier att utges,
vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,48 procent av Bolagets aktiekapital och en ut-
spadning om cirka 2,04 procent av rosterna i Bolaget efter full utspadning berdknat pa
antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som
utgivits i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2021/2024. Utspadningen forvéantas
endast ha en marginell padverkan pa Bolagets nyckeltal "Resultat per aktie”.

Ovanstaende berakningar avseende utspadning och paverkan pa nyckeltal giller med for-
behall for omrakningar av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrakningsvillkor
som finns i de fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna.

Forslagets beredning

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2021/2024 har beretts av styrelsen i samrad med
externa radgivare.

Majoritetskrav

Styrelsens forslag om inforande av Teckningsoptionsprogram 2021/2024 omfattas av be-
stimmelserna i 16 kap. aktiebolagslagen (2005:551) och giltigt beslut fordrar darfor att
detta forslag bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av savil de avgivna rosterna
som de aktier som ar foretridda pa stamman.

Bolagets styrelseordforande eller den han utser ska vara bemyndigad att vidta de smérre
formella justeringar av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering
vid Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Goteborg i april 2021

Styrelsen for DevPort AB
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