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Kommuniké fran DevPort ABs (publ) arsstaimma 2022
Pressmeddelande den 18 maj 2022, kl. 18:00 CET

DevPort AB (publ) ("DevPort” eller "Bolaget”) har idag, onsdagen den 18 maj 2022, hallit drsstimma pa

Bolagets lokaler i Goteborg. Vid arsstimman fattades foljande beslut.

Faststdllande

Arsstamman faststallde resultat- och balansrikning for koncernen och moderbolaget for ar 2021.

Disposition av bolagets vinst
| enlighet med styrelsens forslag beslutade arsstimman att kontantutdelning lamnas med 0,75 kronor per aktie
motsvarande totalt 7 558 097 kronor och att resterande vinstmedel balanseras i ny rakning. Avstamningsdag for

utdelningen blir den 20 maj 2022 och utbetalning berdknas ske via Euroclear den 25 maj 2022.

Ansvarsfrihet

Arsstamman beviljade styrelsens ledaméter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021.

Styrelse och revisor
| enlighet med valberedningens forslag beslutade arsstamman att styrelsen ska bestd av sex ledaméter, dvs. en 6kning

med en ledamot, utan styrelsesuppleanter och att en revisor utan revisorssuppleant utses.

| enlighet med valberedningens forslag beslutade arsstamman om omval f6r ledamoterna Per Rodert, Hasse Johansson,
Viktor Owall, Séren Brekell och Asa Vajlok samt nyval av Anders Osberg som ledamot. Per Rodert valdes till styrelsens

ordférande.

| enlighet med valberedningens forslag beslutade arsstamman att vélja revisionsbyran Mazars AB som bolagets revisor
med notering att Mazars AB utsett Jesper Ahlkvist som huvudansvarig revisor.

Styrelsearvode

| enlighet med valberedningens forslag beslutade arsstamman att styrelsearvode totalt ska uppga till 1.150.000 kronor att
utbetalas som 16n, (inkl. semesterersattning och exkl. sociala avgifter) att fordelas med 400.000 kronor till styrelsens
ordférande och 150.000 kronor vardera till ordinarie styrelseledamot. Ingen sarskild ersattning utgar for utskottsarbete.

Arvode till revisorer skall utga enligt godkand rakning.

Bemyndigande fér nyemission av aktier

I enlighet med styrelsens forslag beslutade arsstamman att bemyndiga styrelsen att —langst intill tiden for nasta arsstamma
och vid ett eller flera tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och med eller utan villkor om
apport, kvittning eller andra villkor — besluta om nyemission av aktier av serie B. Det totala antalet aktier som ska kunna
emitteras enligt bemyndigandet ska sammanlagt uppga till hogst 1.120.000 stycken, vilket motsvarar en utspadning om ca
10 procent berdknat pa nuvarande antal aktier. | den man nyemission sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt

ska nyemissionen ske pa marknadsmassiga villkor.

Verkstéllande direktoren, eller den som verkstédllande direktoren utser, bemyndigas att vidtaga de smarre andringar i

beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket.
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Det noterades att beslutet var enhilligt och darmed stéddes av minst 2/3 av antalet réster och antalet aktier pa stdmman.

Riktlinjer till ledande befattningshavare

| enlighet med styrelsens forslag beslutade arsstimman att godkdnna nya riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare. Riktlinjerna, som galler for de personer som under den tid riktlinjerna géller ingar i DevPortkoncernens
koncernledning, innebéar i huvudsak féljande. Ersattning och andra anstallningsvillkor ska vara marknadsmadssiga och
konkurrenskraftiga i syfte att attrahera, motivera och behalla kompetenta medarbetare. Den totala ersattningen ska besta
av grundlon (fast kontant ersattning), rorlig kontant I6n, pension samt 6vriga formaner. Den rorliga ersattningen ska vara
i forvag begransad och kopplad till matbara kriterier i syfte att framja bolagets affarsstrategi och langsiktiga
vardeskapande. Sadan rorlig ersattning kan uppga till maximalt 50 % av fast arslon. Ersattning till verkstallande direktéren

faststalls diskretionart av styrelsen.

Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna helt eller delvis om det i ett enskilt fall finns sarskilda skdl som motiverar
detta och ett avsteg ar nodvandigt for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen, en hallbar utveckling av foretaget eller

for att sakerstalla bolagets ekonomiska barkraft. Som

Riktlinjerna i sin helhet kommer goras tillgdngliga pa Bolagets hemsida, www.devport.se, inom tva veckor fran datum for

arsstamman.

Protokoll fran arsstimman kommer goras tillgéangligt pa Bolagets hemsida, www.devport.se.

For ytterligare information

Nils Malmros, VD DevPort AB, tfn: 073 620 87 00 eller e-post: nils.malmros@devport.se

Denna information ldmnades, genom ovanstaende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 18 maj, 2022 kl. 18:00
CET.

DevPort ar ett svenskt teknikkonsultbolag och agerar som oberoende radgivare och utvecklingspartner med kundens basta
for 6gonen. DevPorts verksamhet kan delas in i tre huvudomraden; Produktutveckling, Produktionsutveckling och Digitala
I6sningar. Huvudkunderna aterfinns inom fordonsindustrin och 6vrig utvecklingsintensiv industri. DevPort sysselsatter fler
dn 500 personer fordelat pa egna anstallda och underkonsulter. DevPort grundades 2008 och listades i december 2017 pa
Nasdaq First North Premier Growth Market. Huvudkontoret ligger i Goteborg med lokalkontor i Linképing, Stockholm,

Helsingborg och Karlskrona.
Bolagets Certified Adviser ar FNCA Sweden AB — E-post: info@fnca.se och telefon: +46 (0)8-528 00 399.

For mer information, besok www.devport.se.
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